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1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para mejorar
la competencia digital del CEIP FEDERICO GARCIA LORCA. Es un documento donde se
planifica el desarrollo de los centros educativos para hacerlos digitalmente
competentes. Se entiende como un instrumento compartido por toda la comunidad
educativa que favorece e impulsa el uso de los medios digitales en los procesos tanto de
ensefianza aprendizaje como de gestion del centro que da coherencia y guia el uso de
las tecnologias. Ademadas, debe tener un enfoque coordinador de los recursos
pedagdgicos digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de sus posibilidades.

Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacidn del centro con relacién al uso de la tecnologia
en los distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para
Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes.

e Eldisefioy la planificacién del proceso de transformacion digital a abordar.

e La transformacion del centro educativo en una organizacién que aprende,

siendo sdlo posible si es una organizacién digitalmente competente?.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla La
Mancha? que son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacion digital fiable, contando con
centros educativos innovadores, asi como con contenidos, herramientas y
servicios que faciliten la digitalizacion, la inclusion y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para
gue la préxima generacién pueda afrontar los retos del siglo XXI con la
preparacién adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su carrera

profesional viva donde viva, tanto en el entorno rural como en el urbano.

e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando

la privacidad y autorias, tanto para la ensefianza el aprendizaje, la gestidn de

! Guia del Plan digital de centros, INTEF

2 Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla-La Mancha.
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los centros docentes, asi como la colaboracion entre el profesorado y el

alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje.

Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia,

asi como a Internet.

Impulsar la implantaciéon de proyectos de innovacion digitales, dentro del

ambito educativo, que tengan un impacto en el entorno préximo de los

centros de ensefanza y en toda la comunidad educativa.

Facilitar la innovaciéon educativa apoyada en las tecnologias para el

aprendizaje, en la investigacion, en el uso de la lectura y en el intercambio de

experiencias a través de la creacién de una red de centros que apuesten por

la innovacion educativa digital.

El Plan Digital de Centro contendra los siguientes elementos:

Diagndstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se

realizara un andlisis:

o De la situacion del centro respecto a como se utilizan las tecnologias

digitales para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres

dimensiones establecidas por el Marco Europeo de Organizaciones

Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

= QOrganizativa: “Liderazgo y gobernanza”,

“Desarrollo

profesional docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y

“Redes de apoyo y colaboracién”.

= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,

= Pedagdgica: “Enseflanza y aprendizaje”, “Evaluacion”

“Contenidos y Curriculo”.
o De la Competencia Digital:

=  Docente

y

= Alumnado de 62 de Educaciéon Primaria, 42 de Educacion

Secundaria Obligatoria, 22 de Bachillerato (y 22 curso de Ciclos

Formativos de Formacion Profesional)

=  Familias.

www.educa.jccm.es
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e Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizacidon
Educativa de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagndstico de la
situacién del centro y de la Competencia Digital de docentes, alumnado y
familias.

e Lineas de actuacidn: contiene las acciones necesarias para alcanzar los
objetivos que el centro se ha propuesto.

e Evaluacion: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de

Centro.

El responsable de formacion serd la persona encargada de impulsar la realizacién del
Plan Digital de Centro, siendo la Comision de Coordinacion Pedagdgica quienes
propongan las acciones.

2. DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE3 muestra el punto en
el que se encuentra el centro en relacién con el uso de las tecnologias digitales poniendo
de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cuales deberian
ser las prioridades del centro en funciéon de las opiniones y desarrollo de la competencia
digital de equipos directivos, profesorado y alumnado.

2.1. Valoracion del centro

El diagndstico del centro esta agrupado en sus tres dimensiones organizativa,
tecnolégica y pedagdgica. Cada dimensidn esta compuesta por una serie de elementos
a tener en cuenta y cada elemento contempla aspectos a valorar.

2.1.1. Dimensién organizativa

Los elementos de la dimensidn organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional
docente y redes de apoyo y colaboracién.

2.1.1.1. Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informaciéon, comunicacién vy
coordinacion en la utilizacién pedagdgica de las tecnologias digitales, proteccion y
seguridad en la red, gestiones internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios,
tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

3 SELFIE es una herramienta de la Comisién Europea que permite averiguar cdmo se usa la tecnologia
en los centros educativos basada en cuestionarios de valoracion.
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es
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Las preguntas de esta area se centran en el papel que desempefia el liderazgo en la integracién de
las tecnologias digitales a nivel de centro educativo.

Al. Estrategia digital

e 3

e 31
A2, Desarrollo de la estrategia con el profesorado

a’ 43

o’ 35
A3. Nuevas modalidades de ensefianza

e’ 47

o 58
A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

=5

e

e’ ‘
A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

@ 43

o 33

Las conclusiones en el ambito de liderazgo muestran un nivel mas elevado en los
aspectos relacionados con las nuevas modalidades de ensefianza A3, seguidos del
desarrollo de estrategias con el profesorado A2 y las normas sobre licencias de autor y
licencias de uso A5, mientras que la estrategia digital Al y el tiempo para explorar la
ensefianza digital A4 representan nuestros puntos mas flacos, aunque, aun asi, se
encuentran en un nivel medio o aceptable.

2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su plenitud
y formacién de directivos, docentes, profesionales de la orientacién y personal de
administraciéon y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.
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D. Desarrollo profesional continuo

Las preguntas de esta drea se centran en la manera en que el centro apoya el desarrollo profesional
continuo (DPC) de su personal a todos los niveles. El DPC puede respaldar el desarrollo y la integracion

de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen tecnologias digitales para lograr mejores
resultados de aprendizaje.

D1. Necesidades de DPC

D2. Participacién en el DPC

D3. Intercambio de experiencias

Los resultados en el ambito del desarrollo profesional continuo son similares en sus tres
elementos basicos, tanto en el respaldo de las necesidades de DPC-D1, a la participacién
en el DPC-D2 y el intercambio de experiencias-D3 alcanzan un nivel en torno al 4.

2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos;
cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

D
www.educa.jccm.es
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B. Colaboracion y redes

Esta area se centra en las medidas que los centros educativos pueden aplicar para promover una
cultura de colaboracién y comunicacién para compartir experiencias y aprender de manera efectiva
dentro y fuera de la organizacién.

B1l. Evaluacién del progreso

o:e; o8
o

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

En este ambito todos los subapartados se encuentran en un nivel similar, entre el 3y 4
de una valoracién total de 5. Encontramos aspectos que rozan el 3, 3,1, como la
evaluacion del progreso B1 y progresamos al de sinergias para el aprendizaje mixto B4,
las colaboraciones B3 y alcanzando el 3,9 con el debate sobre el uso de la tecnologia B2.

2.1.2. Dimensién tecnolégica

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracién sobre la dotacion tecnolégica, conectividad, plataformas y servicios
digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un analisis de los
medios y recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de
ensefianzay aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino también
un analisis de situacidn de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en
el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y
conectividad). Para este analisis se ha contado con los apoyos necesarios del servicio de
Inspeccidn, equipos psicopedagdgicos de zona... y servira para definir el resto de las
actuaciones.

8§ @
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C. Infrastructura y equipos

Las preguntas de esta drea se centran en la infraestructura (p. ej., equipos, software, conexién a
internet). Disponer de una infraestructura adecuada, fiable y segura puede permitir v facilitar el

empleo de practicas innovadoras de enseflanza, aprendizaje y evaluacidn

C1. Infraestructura

C2. Dispositivas digitales para la enseflanza

C3. Acceso a Internet

€5. Asistencia técnica

C8. Dispositivas digitales para el aprendizaje

€10. Dispositives para el alumnado

o8-8
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Los resultados obtenidos en relacién con la infraestructura son bastante buenos
situandose entre el 4/4,5 de 5, los peor parados son la infraestructura, la proteccion de
datos y los dispositivos para el alumnado, C1, C7 y C10, en la zona central los dispositivos
digitales para la ensefianza y la asistencia técnica(4,3), C2 y C5, y con la mejor valoracién
(4,5) el acceso a internet y los dispositivos para el aprendizaje, C3 y C8. Hemos de
destacar que en algunos de estos aspectos también han valorado los alumnos.

2.1.3. Dimensién pedagdgica

2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos

Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

www.educa.jccm.es
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Esta area se centra en la preparacién del uso de las tecnologias digitales para el aprendizaje
mediante la actualizacion e innovacion de las précticas de ensefianza y aprendizaje.

El. Recursos educativos en linea

L
.‘ 37
3.9 ®’ 41
E2. Creacidn de recursos digitales
o I
38 o’ 35
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje
« IR
3.9 ® 38
E4. Comunicacidn con la comunidad educativa
o K
39 ®’ 38
E5. Recursos educativos abiertos
5 7
.
3.8 e’ 35

En este dmbito los resultados son similares en todos los apartados, tan solo les
diferencia una décima, los apartados E2 y E5, la creacién de recursos digitales y los
recursos educativos abiertos alcanzan una valoracion de un 3,8, mientras que el resto
llega al 3,9, apartados E1, E3 y E4, correspondientes a los recursos educativos en linea,
el uso de entornos virtuales de aprendizaje y la comunicacidon con la comunidad
educativa. Encontramos ligeras diferencias entre el equipo directivo y el docente, pero
no significativas y no implica una linea de actuacion preferente para este plan de
digitalizacidon dado que casi alcanzamos un 4 de 5.

2.1.3.2. Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de
la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha
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F. Pedagogia: Implementacion en el aula

Esta drea se centra en la implementacién en el aula de las tecnologias digitales para el aprendizaje,
actualizando e innovando en las practicas de ensefianza y aprendizaje.

F1. Adaptacion a las necesidades del alumnado

o
~
0:0:
pd Bl
w R
o R

F3. Fomento de la creatividad

F4. Implicacién del alumnado

-

~
.
08
i w
o [

F5. Colaboracién del alumnado

-

e 17

o =i
33

F6. Proyectos interdisciplinares

o:8;
w
= =

La implementacién en el aula tampoco supone linea de actuacién preferente, dado que
los resultados son aceptables en las valoraciones de los tres sectores de la comunidad
educativa que hemos participado, situdndose los resultados entre el 3 de 5, F6, con los
proyectos interdisciplinares, seguido por el F5, con un 3,4 en la colaboracién del
alumnado, y destacan algo mds el F1y F4, con un 3,7 en la adaptacién a las necesidades
del alumnado y la implicacién del mismo, y el F3, con un 3,8, en el F3 con el fomento de
la creatividad.

11 &0
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H. Competencias digitales del alumnado

Esta &rea estudia el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes que permiten al alumnado el
uso desenvuelto, creativo y critico de las tecnologias digitales.

H1. Comportamiento seguro

43

L LN

H3. Comportamiento responsable

o8

H4. Verificar la calidad de la infermacidn

LM

HE. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

=
g s

H7. Creacidn de contenidos digitales

HB. Aprender a comunicarse

e:8;

H10. Habilidades digitales para diferentes materias

L

H11l. Aprender a codificar o programar

o d M -8 | @ -8 .
al ! ! ! :! » RN gu

e:8;
g

Llegados a este punto podriamos platearnos alguna linea de accién, dado que el
apartado H11, de aprender a codificar o programar, no alcanza la valoracién media,
situdndose en el 2,3 de 5, su eleccion como linea de actuacién dependera de la
valoracidon como aspecto mas o menos relevante desde el equipo docente. El resto, al
menos, alcanza un 3.2 en el H7 con la creacién de contenidos digitales, un 3.5 en el H8
referente a aprender a comunicarse, un 3.8 en el H6 y H10, asociados al reconocimiento
del trabajo de los demas y las habilidades digitales en diferentes materias, seguidos del
3.9 en H4, para verificar la calidad de la informacién, un 4.1 en el H3, con el

: ﬁ
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comportamiento responsable, y, finalmente, el H1 con una 4.3 asociado al
comportamiento seguro.

2.1.3.3. Evaluacion

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de
evaluacion, entre otros.

G. Practicas de evaluacion

Esta area se refiere a las medidas que los centros podrian considerar para sustituir la evaluacion mas
tradicional por un conjunto de practicas mas amplio. Diche conjunto podria incluir practicas de
evaluacion facilitadas por la tecnologia<br/><br/>centradas en el alumno o alumna, personalizadas y
auténticas.

G1l. Evaluaclén de las capacidades

7 8

G3. Retroalimentacidn adecuada

I I
o:0: <@

G5, Autorreflexidn sobre el aprendizaje

9:0:
bl ]
]

GB. Comentarios a otrosfas alumnos/as sobre su trabajo

G7. Evaluacién digital

GB. Documentacion del aprendizaje

G9. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

I I
e:8 e:8;

Los aspectos relacionados con la evaluacion estan entre el 3y el 4 de 5 puntos, en orden
creciente encontramos 3.1-G6 sobre los comentarios a otros alumnos sobre su trabajo,

13 o
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3.4-G5 y G9 en la autorreflexion sobre el aprendizaje y el empleo de datos para mejorar
el aprendizaje, el 3.5-G3 y G8 referidos a la retroalimentacion adecuada y a la
documentacién del aprendizaje, seguidos del 3.6-G7 con la evaluacion digital y del 3.7-

G1 en la evaluacion de las capacidades.

2.2. Valoracidn de la competencia digital

La valoracidn de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.

2.2.1. C.D. Docente

NGamero de Docentes por nivel de
Competencia Digital Docente

C1 14.29% (2) =\

— A2 28.57% (4)

B2 28.57% (4)

e\ _B1285T% (&

Grafico 1: Nimero de docentes por nivel de aptitud de CDD.

Una primera aproximacion, indica que el 28.57 % del profesorado tiene un nivel de competencia digital docente basico,
por lo que requerira formacion para alcanzar el nivel de B1. El 57.14 % tendria adquirido, al menos un nivel intermedio

y el 14.29 % corresponderia a un nivel avanzado.

+

! a“j
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1.Compromiso profesional

A2
c1 —
[ 714% 1)
2143%3) A
B2 B1
21.43% (3) 50% (7)
3.Ensefanza y aprendizaje
1428% 2 \ 7.14% (1)
B2 N
1429% (2)
/’
B1
o 64.29% (9)

5.Empoderamiento del alumnado
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2.Contenidos Digitales

715% (1)

c1 Al
714% 1) V. [
B2 "’/‘\\_ AZ
2857% (4) / 7.14% (1)
S Y B

50% (7)

4.Evaluacion y retroalimentacién

B2 Al
35.71% (5) 1 35.72% (5)
,____7___1 _ 4
28.57% (4)

6.Desarrollo de la Competencia Digital

del alumnado

c1
Al - Al
B2 7.14% (1)
— g 21.43% (3) 4 21.43% (3)
28.57% (4) 82
| 2857%(4)
A
| A
N 81 B1 28.57% (4)

Docentes A1 B1 B2 Cc1 c2
1.Compromiso profesional 0 7 3 3 0

2.Contenidos Digitales 1 7 4 1 0

3.Ensefanza y aprendizaje 0 9 2 2 0

4.Evaluacion y retroalimentacion 5 4 5 0 0
5.Empoderamiento del alumnado 3 7 4 0 0

6.Desarrollo de la Competencia Digital del 3 2 4 1 0

alumnado

+
15 o
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3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacién aportada por los resultados del informe de diagndstico,
asi como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos que se quieren
conseguir tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de
Castilla La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso,
salvo que se necesite mas de un curso para su consecucién, de cualquier manera, la
duracién no podrd ser superior a tres cursos, de producirse, habrd que establecer
objetivos intermedios que cumplan los requisitos anteriores. Ademas, reunirdn las
siguientes caracteristicas:

e Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del
objetivo por parte de cualquier miembro del claustro debe permitir
comprender exactamente qué se pretende hacer y como.

e Maedibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es
medible no podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de
nuestras posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la
motivacion para lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitard identificar las distintas

etapas e hitos que nos permitiran alcanzarlos.

1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de aprendizaje
virtuales para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de aprendizaje
digital.

2) Espacios de aprendizajes fisicos: Crear y utilizar espacios de aprendizaje fisicos
para aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de aprendizaje digital.

3) Herramientas de gestion: Conocer y promover el uso de las herramientas de
gestion que ofrece la Consejeria de Educacidn, Cultura y deporte, sobre todo
en los ambitos de organizacidn, informacién y comunicacion, garantizando el
cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Organica de Proteccidn de Datos personales

y Garantia de Derechos Digitales).

.....
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4) Difusion de experiencias y practicas: Difundir y dar visibilidad a experiencias y
practicas educativas desarrolladas a través de tecnologias digitales.

5) Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital del
profesorado.

6) Plan de formacion: Desarrollar un plan de formacién para el desarrollo de la
competencia digital en el centro.

7) Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la competencia
digital del alumnado

8) Uso responsable: Promover un uso responsable de equipos y dispositivos
moviles para la gestion de los centros docentes, asi como la colaboracién entre
el profesorado y el alumnado para la mejora de los procesos de enseilanza
aprendizaje recogido en las NCOF.

9) Actitud responsable y segura: Desarrollar en el alumnado una actitud
responsable y segura en Internet (identidad, huella y etiqueta digitales).

10) Propiedad intelectual: Respetar la autoria de contenidos y herramientas tanto
en el proceso de enseflanza como de aprendizaje.

11) Brecha digital: Reducir la brecha digital del alumnado y facilitar el acceso a la
tecnologia, asi como a Internet y concienciarles del buen uso y de los problemas
de seguridad en la Red.

12) Proyectos de innovacidn e investigacién: Impulsar la participacién del
profesorado en proyectos de innovacion o investigaciéon digitales.

13) Cambios metodoldgicos: Impulsar un cambio metodoldgico en el centro que
conceden al alumnado autonomiay el rol protagonista de su propio aprendizaje.

14) Intercambio de experiencias: Facilitar la participacion y colaboracion del

profesorado en el intercambio de experiencias con recursos digitales.

4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacidn consiste en la descripcion detallada de acciones a implementar, de
acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que
corresponden a cada agente educativo (personas responsables e implicadas), los
recursos necesarios, marco temporal y plazo de ejecucion, indicadores de logro e
instrumentos de evaluacion, en base a las lineas de actuacion. Se acompaifia de una

17 mm
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sugerencia o reflexidn aclaratoria por cada linea de actuacion con el siguiente formato.
(Es muy importante que las tareas sean especificas y medibles para facilitar su
seguimiento y evaluacion).

1) Espacios de aprendizajes virtuales.

a) Promover y fomentar el uso de los entornos de aprendizaje de la

plataforma EducamosCLM para compartir y organizar recursos (archivos
de texto, presentaciones, audios, videos,..), actividades creadas dentro
de la propia plataforma con diferentes herramientas digitales que incluye
(como cuestionarios, foros, debates, actividades interactivas,...) tareas
(en las que el alumnado tendra que enviar una respuesta adjuntando
archivos elaborados por él o ella misma,...) permitiendo la interaccién,

comunicacion y seguimiento del alumnado.

i) En nuestro centro se debe promover el uso sistemdtico de los
espacios virtuales dando respuesta a la personalizacion y

transformacion del aprendizaje.

ACTUACION # 1. Entornos educativos. \

Equipo
directivo

Contemplar como punto organizativo en los claustros de inicio de
curso la apertura, organizacidn y uso de entornos educativos virtuales,
preferentemente en Educamosclm u otros como Google Classroom.

Coordinador
de formacioén

Explicar en los primeros claustros que su uso constituye una linea de
actuacién en nuestro Plan de Digitalizacién y la manera de hacerlo.
Resumirlo o describirlo a través de algun artefacto digital a modo de
tutorial.

Profesorado Abrir entorno virtual para canalizar diferentes comunicaciones,
actividades y recursos digitales en Educamos, Google, padlet,...

Alumnado Seguir los pasos e indicaciones dadas por sus tutores y/o profesores
para colaborar en la apertura y posterior uso de estos espacios
digitales.

Familias Facilitar los recursos materiales para el acceso y controlar su uso en
cierta medida.

Otros Aprovechar e indagar las posibilidades de dotacién de recursos

materiales para el aprovechamiento de estos espacios virtuales.

Dispositivos digitales del centro a nivel de aula e individual de los alumnos y
profesores y dispositivos personales propios de los alumnos.

Fecha Inicio:

01/09/2022 Fecha fin: 30/06/2023
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Indicadores ED Actas de claustros y reuniones de coordinacion en las que
de logro se contempla esta linea de actuacion para su desarrollo.
CoorD. | Actas que recojan su aportacion al respecto y artefactos
digitales explicativos o tutoriales.

Prof Entornos digitales creados por y para sus respectivos
niveles, grupos y/o areas.

Al. Entradas en los entornos, consultas y respuestas a las
propuestas planteadas en estos entornos.

Fam Actas de entrevistas o grabaciones de las mismas y relacién de
dispositivos y carencias.

Otros Registro dispositivos aportados.

Instrumentos Entornos colaborativos educamosclm, Google Classroom, padlet,
liveworksheet,... Actas, registros.

3) Herramientas de gestion
a. Usar las herramientas de gestion de la plataforma EducamosCLM
(Secretaria virtual, Seguimiento Educativo y gestion educativa) para

compartir informacién y mejorar la comunicacion y participacidon entre

los diferentes agentes educativos.

Equipo Dar de alta en el programa oficial a todos los miembros de la
directivo comunidad educativa y establecer como norma en la comunicacion
con las familias la plataforma educamoscim.

Coordinador Explicar el funcionamiento basico, ya sea con dispositivos digitales o
de formacion | con sesiones demostrativas voluntarias.

Profesorado Imprimir listados, subir notas, fechas de exdmenes y enviar y recibir
comunicaciones.

Alumnado Consultar sus notas y fechas de examenes y realizar actividades o
consultas en sus aulas virtuales, incluso comunicarse con los
profesores.

Familias Contactar con los profesores, descargar notas, concertar citas
enviando y recibiendo mensajes.

Otros

Fecha Inicio: 01/09/2022 Fecha fin: | 30/06/2023
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Indicadores ED Actas de claustros y reuniones donde se establecen estos
de logro cauces. Revisiones y registros de comunicaciones por
estos medios.

CoorD. | Actasy/o materiales de sesiones de actualizacion en esta
plataforma e informar de talleres y cursos sobre su
funcionamiento.

Prof Registros notas, exdmenes y mensajeria.

Al. Evidencias aulas virtuales y consulta notas.

Fam Recepcion de consultas y descarga de notas.

Otros

Instrumentos Documentos generados en esta plataforma.

b.

Utilizar la plataforma Teams para compartir recursos e informacion y
mejorar la colaboracidn entre el profesorado.

i. En nuestro centro es necesario fomentar el trabajo colaborativo
entre los docentes a través del uso de entornos sequros ofrecidos
por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes o por la
titularidad del centro, para garantizar la proteccion de datos del
centro fomentando un comportamiento responsable a través del

uso apropiado de la etiqueta digital

ACTUACION #3. Colaboracién entre docentes.

Equipo
directivo

Crear equipos en Teams que integren a todos los miembros del
equipo docente y dentro de estos otros por ciclos, equipos docentes,
directivo, otorgando permisos a docentes segun los cargos que
desempeiien en ese curso, subiendo documentos de organizacion del
centro, como PGA, PEC, programaciones... y facilitando asi su consulta
y posible modificacién consensuada y actualizacidn segun la normativa
y contextualizacién a la situacion real del centro en cada curso y
momento. Promoviendo también el uso de aplicaciones disponibles
dentro de este entorno.

Coordinador
de formacioén

Creando tutoriales sobre su uso y subiéndolos a equipos de formacion
en este entorno para su consulta en cualquier momento que surjan
dudas, ademds de compartirlos por correo con los docentes. También
se facilitard la posibilidad de hacer algun taller o reunién voluntaria
para tutorizar a aquellos que encuentren dificultades o que quieran
profundizar en este campo, invitando a todos los miembros que
quieran participar de las mismas y favoreciendo el enriquecimiento y
aprendizaje mutuo.

Profesorado

Accediendo y modificando los documentos desde este entorno vy
practicando con las aplicaciones disponibles.

.....
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Alumnado Realizando videollamadas desde este entorno cuando no acudan al
centro por enfermedad o motivos de fuerza mayor vy justificada.

Familias Realizando videollamadas con personal del centro.

Otros

Fecha Inicio: 01/09/2022 Fechafin: | 30/06/2022

Indicadores ED Equipos y documentos creados.

de logro CoorD. | Documentos y actas reuniones sobre el entorno.
Prof Participacién en reuniones y documentos revisados.
Al. Participacién en reuniones y documentos revisados.
Fam Participacién en reuniones y documentos revisados.
Otros

Instrumentos Grabaciones y documentos creados.

8) Uso responsable

C.

Elaborar, difundir y usar una guia sobre el uso responsable y seguro para

la prolongacion de la vida util de los dispositivos y la disminucion de la

repercusién ambiental.

i. En nuestro centro es necesario promover prdcticas sobre un uso

responsable y sequro de las herramientas digitales fomentando y

generando hdbitos de admbito ecosocial.

ACTUACION #4.NCOF. |

Equipo
directivo

Recoger informacién del claustro que determine en premisas
concretas en uso de esta tecnologia.

Coordinador
de formacioén

Hacer propuestas sobre normas de uso y recogerlas en las NCOF.

Profesorado Proponer normas de uso, cumplir y hacer cumplir.

Alumnado Respetar normas de uso para esta tecnologia de las NCOF.

Familias Fomentar actitud respetuosa y responsable en el uso de la tecnologia.
Otros

NOCF y contrato uso entre centro y alumnos y familias.

Fecha Inicio:

01/09/2022

Fecha fin:

30/06/2023
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Indicadores ED Normas de uso en NCOF.
de logro CoorD. | Supervisar el cumplimiento NCOF con cuestionarios y
entrevistas.
Prof Supervisar y aplicar medidas sancionadoras.
Al. Respeto normas NCOF. Firma contrato.
Fam Respeto normas NCOF. Firma contrato.
Otros
Instrumentos NCOF, contratos uso.

5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluacion anual
del Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogerdn los siguientes
aspectos:

e Grado de consecucion de los objetivos propuestos.
e Efectividad de las acciones disefiadas.
e Propuestas de mejora.
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